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DATI RELATIVI AI TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE 
 

ANNO 2016 
 

Nel computo delle assenze sono calcolati insieme, in modo indifferenziato, tutti i giorni 
di mancata presenza lavorativa a qualsiasi titolo verificatasi (ferie, malattia, permessi, 
aspettativa, congedo obbligatorio ecc) 
 

MESE DI GENNAIO 2016 
NUMERO DIPENDENTI % ASSENZA DEL 

PERSONALE 
% PRESENZA DEL 

PERSONALE 
n.1 segretario comunale 0% 100% 
n. 10 dipendenti a tempo 

indeterminato 
12% 88% 

 
 

MESE DI FEBBRAIO 2016 
NUMERO DIPENDENTI % ASSENZA DEL 

PERSONALE 
% PRESENZA DEL 

PERSONALE 
n.1 segretario comunale 0% 100% 
n. 10 dipendenti a tempo 

indeterminato 
13% 87% 

 
MESE DI MARZO 2016 

NUMERO DIPENDENTI % ASSENZA DEL 
PERSONALE 

% PRESENZA DEL 
PERSONALE 

n.1 segretario comunale 0% 100% 
n. 10 dipendenti a tempo 

indeterminato 
19% 81% 

 
MESE DI APRILE 2016 

NUMERO DIPENDENTI % ASSENZA DEL 
PERSONALE 

% PRESENZA DEL 
PERSONALE 

n.1 segretario comunale 13% 87% 
n. 10 dipendenti a tempo 

indeterminato 
14% 86% 

 
 
 
 
 
 



 

MESE DI MAGGIO 2016 
NUMERO DIPENDENTI % ASSENZA DEL 

PERSONALE 
% PRESENZA DEL 

PERSONALE 
n.1 segretario comunale 13% 87% 
n. 10 dipendenti a tempo 

indeterminato 
7% 93% 

 
MESE DI GIUGNO 2016 

NUMERO DIPENDENTI % ASSENZA DEL 
PERSONALE 

% PRESENZA DEL 
PERSONALE 

n.1 segretario comunale 13% 87% 
n. 10 dipendenti a tempo 

indeterminato 
20% 80% 

 
MESE DI LUGLIO 2016 

NUMERO DIPENDENTI % ASSENZA DEL 
PERSONALE 

% PRESENZA DEL 
PERSONALE 

n.1 segretario comunale 33% 77% 
n. 10 dipendenti a tempo 

indeterminato 
17% 83% 

 
MESE DI AGOSTO 2016 

NUMERO DIPENDENTI % ASSENZA DEL 
PERSONALE 

% PRESENZA DEL 
PERSONALE 

n.1 segretario comunale 50% 50% 
n. 10 dipendenti a tempo 

indeterminato 
68% 32% 

 
MESE DI SETTEMBRE 2016 

NUMERO DIPENDENTI % ASSENZA DEL 
PERSONALE 

% PRESENZA DEL 
PERSONALE 

n.1 segretario comunale 11% 89% 
n. 10 dipendenti a tempo 

indeterminato 
14% 86% 

 
MESE DI OTTOBRE 2016 

NUMERO DIPENDENTI % ASSENZA DEL 
PERSONALE 

% PRESENZA DEL 
PERSONALE 

n.1 segretario comunale 0% 100% 
n. 10 dipendenti a tempo 

indeterminato 
11% 89% 

 
MESE DI NOVEMBRE 2016 

NUMERO DIPENDENTI % ASSENZA DEL 
PERSONALE 

% PRESENZA DEL 
PERSONALE 

n.1 segretario comunale 0% 100% 
n. 10 dipendenti a tempo 

indeterminato 
6% 94% 

 
 
 



 

 
MESE DI DICEMBRE  

NUMERO DIPENDENTI % ASSENZA DEL 
PERSONALE 

% PRESENZA DEL 
PERSONALE 

n.1 segretario comunale 56% 44% 
n. 10 dipendenti a tempo 

indeterminato 
26% 74% 

 


